ﬂb\:ﬁ "\/*(LU T VLN A Y v Pl q,\_(vJvh,

OMCeO MATERA s
[ISSIO!




OMCeO Giovani Matera
COMMISSIONE GIOVAN] OMCEO MATERA .
b
|| Segretario
icola Pizz

statuto
COMMISSIONE GIOVANI
OMCeO MATERA

adottato con delibera
_del Consiglio Direttivo
in data — febbraio 2021

I — Costituzione, finalita e principi generali
Art 1. Disposizioni Generali
1.1 La Commissione Giovani dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri
della Provincia di Matera, di seguito denominato OMCeO Giovani Matera, ¢ deliberata con

atto del Consiglio Direttivo — febbraio 2021, n. —.

1.2 L'OMCeO Giovani Matera & organo consultivo e di rappresentanza dei giovani
presso "'OMCeO Provincia di Matera, in particolare a seguito del rapporto fiduciario con il
Presidente del’OMCeQ, ed ¢ sentito su richiesta del Presidente o del Consiglio Direttivo
OMCcO Provincia di Matera in materie che abbiano impatto in merito ai giovani
professionisti. Sono validate le competenze previste dalla legge 409/85, ovvero 1 deliberati

attengono alla materia disciplinare, di controversie e designazioni.

Art 2. Scopi e Finalita
9.1 Lo scopo dellOMCeO Giovani Matera & di intercettare i Colleghi neo iscritti al fine
di esprimere la funzione istituzionale espletata dall’Ordine, mirando a facilitare I'esercizio
della professione medica e, inoltre, ad analizzare le principali tematiche che i giovani
professionisti sono ad affrontare al termine del percorso di studi, intraprendendo cosi la libera
professione o proseguendo la formazione in ambito specialistico e nel settore specifico della
medicina generale, promuovendo e difendendo i diritti e gli interessi dei giovani professionisti,

sviluppando motivi di confronto e ricerche, organizzando studi, dibattiti, seminari, workshop,

COMMISSIONE GIOVANI OMCEO MATERA 2



riunioni, pubblicazioni, informazioni e sostenendo in varie forme campagne e azioni di-
sensibilizzazione.

egretario
icoja Pizzi

2.2 'OMCeO Giovani Matera altresi:
A. siimpegna a riconoscere e promuovere il dialogo tra le istituzioni e le realtg/giovanili
professionistiche;

B. promuove la partecipazione attiva dei giovani professionisti ¢, a tal fine, collabora
alla stesura di attivitd in partnership con le societa scientifiche giovanili del panorama
nazionale, favorendo lo scambio di buone pratiche e incrementando le reti tra le stesse;

C. interagisce con le altre realta giovanili degli OMCeO elaborando studi e
predisponendo rapporti e stesura di progettualita d’interesse in merito alle tematiche atte
a definire l'esercizio della professione medica dei giovani professionisti, in linea con le
finalita ¢ 1 principi fondanti della FINOMCeO;

D. esprime pareri e formula proposte sugli atti normativi di iniziativa del Presidente o
del Consiglio Direttivo OMCeO Provincia di Matera che interessano i giovani
professionist;

E. partecipa alla composizione dei Gruppi di Lavoro e Osservatori, attivati dalla
FNOMCeO e da altre realta scientifiche italiane, forum associativi e di ricerca europei e
internazionali, incoraggiando la comunicazione, le relazioni e gl scambi tra i giovani

professionisti medici ed odontoiatri.

2.3 Le finalita del’OMCeO Giovani Matera sono:

A. promuovere iniziative e sviluppare relazioni in grado di agevolare la crescita
culturale e professionale dei giovan professionisti, decodificando i tratti degli sbocchi
specialistici;

B. sostenere I’aggiornamento ECM e 'approfondimento di tematiche professionali
instaurando una continua commutaziéne di opinioni, interazioni, confronti e
organizzando gruppi di lavoro e ricerca con 'obiettivo di promuovere attivita formative e
sociali;

C. instaurare momenti di condivisione con il mondo dell’universita, della pubblica
amministrazione e del terzo settore al fine di promuovere una rete di reciproca
collaborazione e condivisione, conducendo studi, elaborando parert e informazioni

relative a questioni e interessi di merito;
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D. creare momenti di aggregazione mediante 'organizzazione di evenii dedicat
favorendo l'accesso ad attivita formative integrative che soddisfino esigenze emergenti di
know how specialistico, non technical skills e competenze eterogenee atte a favorire
l'ingresso nel mercato del lavoro professionale;

E. favorire la partecipazione dei giovani professionisti alla vita ordinistica, sociale e
civile del Paese, ponendoli in relazione con le Istituzioni attraverso attivita mirate,
stimolando la cittadinanza attiva nelle sue svariate forme ed espressioni;

F. favorire e affinare i processi di conoscenza, scambio ¢ collaborazione tra le diverse
realtd e movimenti culturali che operano nel settore delle giovani professioni in senso lato,
promuovendo il dialogo ¢ lo scambio di principi di democraticita, uguaglianza, pari
opportunita, di genere e solidarieta, osservando le norme deontologiche che regolano
l'esercizio della professione medica;

G. esprimere un continuo ¢ corale impegno nella lotta contro ogni forma di esclusione

sociale e di discriminazione, in particolare quella razziale, di genere, psico-fisica,

economica, culturale, religiosa e linguistica, impegnandosi affinché la dimensione europea

sia inclusiva e protesa al rispetto ed alla valorizzazione delle molteplicita culturali,

Art 3. Principi Fondamentali
L atdvita dell’OMCeO Giovani Matera si rifa ai principi ed alle regole del Codice di
Deontologia Medica che i medici chirurghi e gli odontoiatri sono tenuti ad osservare
nell'esercizio della propria professione, ed al di fuori della stessa, al fine di essere consona al

decoro ed alla dignita della professione.

Art 4. Relazioni con altre istituzioni e enti
4.1 OMCeO Giovani Matera puo, sentito il Presidente o con atto del Consiglio
Direttivo OMCeO Provincia di Matera, aderire a organismi nazionali e internazionali che

siano in linea con 1 propri principi, finalita e obiettivi.

4.2 OMCeO Giovani Matera si impegna a sostenere la collaborazione tra consigli

professionali, forum e realtd del terzo settore attive sul territorio italiano e le strutture
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analoghe presenti in altri paesi del mondo, salvaguardando la sua autonomia da ingerenze di
natura esterna.
Il Segretario
t. Nigola Pizzi
Art 5. Patrimonio
Il patrimonio del’OMCeO Giovani Matera ¢ costtuito da:
A. dotazione prevista dal Bilancio del’lOMCecO Provincia di Matera;
B. contributi di terzi, purché non in contrasto con i principi generali deontologici della
FOMCeO e con le norme dello Stato;
C. fondi e finanziamenti derivanti dalla partecipazione a bandi di finanziamento
pubblici e privati a livello nazionale, europeo e internazionale;

D. eventuali donazioni e lasciti.

II-1Soci
Art 6. Criteri di Appartenenza
L’OMCeO Giovani Matera & composto da 11 iscritt agli albi professionali
del’OMCeO Provincia di Matera, under 40, pari a n. 9 medici chirurghi e n. 2 odontoiatri,
su nomina fiduciaria del Presidente OMCeO Provincia di Matera, di concerto con il

Presidente OMCeO Giovani Matera, ¢ sentito il Presidente Commissione Albo Odontoiatri.

Art 7. Adesione
7.1 I professionisti aderenti si impegnano a partecipare attivamente al funzionamento
del’'OMCeO Giovani Matera, osservandone lo Statuto, il Regolamento interno ¢ ogni altra

deliberazione, al fine di garantirne il sostegno operativo.
7.2 I membri hanno l'obbligo di informare il Consiglio di Presidenza di rilevant

modifiche del proprio status professionale, al fine di rideterminare la propria appartenenza ad

eventuall sottocommissioni/gruppi di lavoro.
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Art 8. Durata della Carica
8.1 Le cariche hanno durata per I'intero mandato dell’eletto Consiglio Direttivo in

carica. | Segretario

8.2 La medesima carica puo esser ricoperta per due mandati

8.3 La perdita della qualifica di membro effettivo ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo

nella prima riunione utile, salvo nei casi espressamente previsti dal Codice Deontologico.

III — Organi statutari e gruppi di lavoro

Art 9. Organi
L’OMCeO Giovani Matera ¢ costituito dai seguenti organi statutari:
A. T'Assemblea Generale;

le Sottocommissioni Tematiche o Gruppi di Lavori;

o W

il Consiglio di Presidenza;

il Presidente dell’OMCeO Giovani Matera.

oS

Art 10. I’Assemblea Generale
10.1 L'Assemblea Generale ¢ il piu alto organo decisionale dell’OMCeQO Giovani
Matera ed ha i pii ampi poteri di assumere, eseguire e ratificare tutte le decisioni prese
nell'interesse e d’intesa con il Cousiglio Direttivo del’lOMCeO Provincia di Matera. Le

decisioni assunte sono vincolanti per tutti i membri dell’assemblea.

10.2 L'Assemblea Generale ha, tra I'altro, le seguenti funzioni e compiti:
A. adottare il piano di lavoro annuale del’OMCeO Giovani Matera;
B. adottare regolamenti interni ¢ di funzionamento di ogni organo;

C. modificare e/o integrare il presente Statuto.

10.3 Nel caso in cui sia chiamata a deliberare in materia di prioritd programmatiche o

in merito al piano di lavoro annuale, ’Assemblea Generale ¢ validamente costituita se in
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n seconda

Il Segretario

prima convocazione sono presenti i 2/3 degli aventi diritto al voto

convocazione, coll la maggioranza assoluta degli aventi diritto.

10.4 E prerogativa dell'Assemblea Generale la modifica delpresente Statuto, con la
maggioranza dei 2/3 dei votanti e I'adozione o la modifica di tutti i regolamenti di

funzionamento con maggioranza semplice dei votand.

10.5 Le eventuali proposte di emendamento allo Statuto devono essere presentate, con
la sottoscrizione di almeno 1/3 dei membri effettivi, al Segretario che ha l'obbligo di inserirle
all'ordine del giorno della prima Assemblea Generale successiva, trasmettendone ai membri,

contestualmente alla convocazione, 1 relativi atti.

10.6 L'Assemblea Generale ¢ convocata dal Presidente del’OMCeO Giovani Matera,
che la presiede, almeno una volta al mese, attraverso posta elettronica certificata - PEC o con
modalita differenti, purché deliberate a maggioranza assoluta dall’Assemblea Generale. In
caso di comprovata urgenza la convocazione puo essere fatta con ogni mezzo documentabile
ed idoneo a darne immediata conoscenza ai membri del Consiglio. L’avviso di convocazione,
a cura del Segretario che sifa’ garante del regolare e corretto svolgimento dell’ Assemblea
Generale secondo le disposizioni del presente Statuto e dei regolament interni, dovra
indicare data, orario, luogo e dettagliare 'ordine del giorno, in merito ad ogni singolo
argomentio predisposto, pervenendo entro 7 giorni antecedenti la data di programmazione

dell’Assemblea Generale, salvo casi di urgenza straordinaria.

10.7 I'lavori dell’Assemblea Generale sono diretti dal Presidente, o in caso di sua
assenza o vacanza, dal Vice Presidente. In caso di contemporanea assenza del Presidente e del
Vice Presidente, sempre che sia stata convocato a norma di legge, & presieduta dal Segretario.
In caso di assenza del Segretario, sara sostituito dal Consigliere pit anziano di eta tra i
presenti. Sono valide le deliberazioni adottate mediante intervento della maggioranza dei
Consiglieri e che abbiano raccolto la maggioranza dei vot espressi dai Consiglieri presenti,
eccezione fatta peri casi nei quali il presente Regolamento o la legge prevedano una diversa

maggioranza. Nel caso di parita di voti prevale il voto del Presidente.
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10.8 I verbale delle assemblee & redatto a cura del Segretario ed & congrofirmato dal

Presidente ¢ trasmesso entro 15 giorni ai membri dell’Assemblea General
10.9 L’Assemblea Generale pud cssere convocata su richiesta di almertd 1/3 dei membri
effettivi che contestualmente ne propongono 'ordine del giorno dei lavori con un preavviso di

almeno 13 giorni, salvo i casi espressamente previst dai regolament interni.

Art 11. Le Sottocommissioni tematiche o Gruppi di Lavoro
I1.1 Le Sottocommissioni tematiche o Gruppi di Lavoro sono organi del’lOMCeO
Giovani Matera attraverso i quali quest’ultimo adempie al raggiungimento delle funzioni di

. cui all’art. 2.3, fatti salvi i poteri dell’Assemblea Generale e del Consiglio di Presidenza.

11.2 Le Sottocommissioni tematiche sono organi di natura tecnica specialistica che
forniscono strumenti e materiali per supportare il Consiglio di Presidenza e ’Assemblea

Generale nell’assolvimento delle loro prerogative.

1.3 I membri delle Sottocommissioni tematiche sono nominati dal Consiglio di

Presidenza che individua al loro interno un coordinatore.

11.4 La struttura e composizione delle Sottocommissioni tematiche, nonché il numero

delle stesse, saranno determinati da regolamenti interni dell’OMCieO Giovani Matera.

Art 12, Il Consiglio di Presidenza
12.1 Il Consiglio di Presidenza attua 1 documenti programmatici e le mozioni illustrate
dall’Assemblea Generale e supporta Pattivita delle Sottocommissioni tematiche. In
particolare:
A. delibera in ordine a qualunque altra funzione non espressamente attribuita ad altri
organi del’OMCeO Giovani Matera;
B. istruisce le domande di adesione di nuovi membri e ne relaziona dettagliatamente al

Presidente affinché si esprima in merito all’adesione di colleghi che, pur in deroga al
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presente Statuto, vengano considerati di particolare interesse al fine della promozione di

politiche giovanili su scala nazionale o internazionale; Il Se gretari
greiario

C. supervisiona, riferendo al Presidente, i lavori delle Sottocommissioni tematiches ; .
P ’ : Dr. Nicola Pizzi

D. propone all’Assemblea Generale I’approvazione del Piano Annuale di Lavoro.

12.2 11 Consiglio di Presidenza ¢ composto da tre membri totali, ergo il Presidente, che
lo presiede, 1l Vice Presidente ed il Segretario. Ogni membro del Consiglio di Presidenza puo

essere rinominato una sola volta e comunque non oltre il compimento del 35° anno di ets.
12.3 I membri del Consiglio di Presidenza sono nominati dal Presidente.

12.4 I membri del Consiglio di Presidenza operano per deleghe tematiche supportando
Pattivita del Presidente ed occupandosi, in particolare, della gestione logistico-organizzativa,
coordinando gli interventi in relazione all'allocazione e la gestione delle risorse al fine di

perseguire gli obiettivi programmatici individuati del Piano Annuale di Lavoro.

12.5 In caso di decadenza, dimissioni di componente, o vacanza perpetua della carica,
questi viene sostituito con un nuovo membro nominato dal Presidente OMCeO Provincia di
Matera, di concerto con il Presidente OMCeO Giovani Matera, e sentito il Presidente
Commissione Albo Odontoiatri. Le dimissioni contestuali, o la decadenza, della maggioranza
dei componenti dell’Assemblea Generale comportano l'immediata convocazione del tavolo di
concertazione con i Presidenti dei rispettivi albi del’OMCeO Provincia di Matera ed il

Presidente della OMCeO Giovani Matera, ai fini della nomina delle cariche sociali.

12.6 Al Consiglio di Presidenza ¢ affidata, con le modalita definite da regolamenti
interni, la verifica dei requisiti, in deroga, per I'adesione di nuovi membri. In tal caso, il
Consiglio di Presidenza relaziona per iscritto ed esprime un parere non vincolante al
Presidente, che assume le conseguenti determinazioni, di concerto con il Presidente OMCeO

Provincia di Matera.
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[ Segretario
Nicgla Pizzi

Art 13. Il Presidente
13.1 1l Presidente ¢ il rappresentante del’OMCeO Giovani Matera e attua le
deliberazioni dell’Assemblea Generale e delle Sottocommissioni tematiche, di cui assume
formalmente la Presidenza. Cura ordinaria amministrazione avvalendosi della

collaborazione del Consiglio di Presidenza.

13.2 Redige, assieme al Consiglio di Presidenza, il Piano Annuale di Lavoro,

13.3 11 Presidente cura i rapporti con il Presidente OMCecO Provincia di Matera, 1
componenti del Consiglio Direttivo, delle Sottocommissioni Istituzionali e dei Gruppi di
Lavoro ordinistici e con gli enti e le organizzazioni. Esplica la funzione consultiva

del’OMCeO Giovani Matera presso I'Ufficio di Presidenza OMCeO Provincia di Matera.

13.4 I Presidente o suo delegato rappresenta PTOMCeO Giovani Matera nelle occasioni

pubbliche, dibattiti, incontri, seminari e nei rapporti ¢ nelle sedi istituzionali.

13.5 1 Presidente ¢ coadiuvato dal Consiglio di Presidenza, che presiede e di cui attua le

deliberazioni, assumendo le linee d’indirizzo espresse dall’Assemblea Generale,

13.6 Coonvoca, stabilisce I'ordine del giorno dei lavori e partecipa alle riunioni delle

Commissioni tematiche.

13.7 In caso di assenza o di temporanea vacanza della carica, il Presidente & sostituito
dal Vice Presidente a cui sono attribuite le relative funzioni, fatto salvo l'obbligo di sentire

preventivamente il Consiglio di Presidenza.

IV — Norme transitorie e finali
Art 14. Disposizioni transitorie
14.1 Per tutto quanto non espressamente previsto dal presgnte Statuto si rimanda, fino
all’approvazione dei regolamenti di funzionamento degli organi, a quanto disposto dagli arti

del Consiglio Direttivo e, piti in generale, dalle normative vigenti.
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egretario
Dn\Nicoja Pizzj

14.2 In via transitoria e fino all’a rovazione di tutti 1 regolamédnti di funzionamento
P g

degli organi, ovvero fino a 90 giorni a partire dall’approvazione del ffesente Statuto, il
Presidente OMCeO Giovani Matera assume transitoriamente le funzioni e le prerogative del
Consiglio di Presidenza. Tali funzioni potranno essere ulteriormente prorogate fino alla
costituzione dell'Assemblea Generale ¢ allapprovazione dei regolamenti di funzionamento

che dovranno compiersi, comunque, entro 60 giorni dalla nomina del Presidente OMCeO

Giovani Matera.

Art 15. Scioglimento e disposizioni finali
15.1 La decadenza del’lOMCeO Giovani Matera & deliberata dalla maggioranza dei

4/5 dei membri dell’Assemblea Generale, convocata in seduta straordinaria.

15.2 1 Consiglio di Presidenza prende atto del deliberato assembleare ¢ si 1mpegna, di
concerto con 1l Presidente, con le modalita e le tempistiche stabilite dall’Assemblea Generale,

a riferire al Presidente OMCeO Provincia di Matera, entro 7 giorni dalla data di decadenza.

15.3 11 Presidente OMCicO Provincia di Matera, di concerto con il Presidente OMCeO
Giovani Matera, e sentito il Presidente Commissione Albo Odontoiatri, nomina i nuovi

membri della commissione entro 30 giorni dallo scioglimento.

15.4 1l presente Statuto, che sostituisce ed abroga ogni precedente deliberazione in
materia, entra in vigore il 15° giorno successivo a quello dell’avvenuta approvazione, ai sensi
dell’art. 35, D.PR. n. 221/50. Per quanto non normato nel presente, si fa’ riferimento alle

vigenti normative di legge o a regolamenti interni.

Letto, sottoscritio ed approvato
in Matera il — febbraio 2021

1 Presidente OI\)ICCO Matera
dr. Francesco Carmelo DIMONA

[y
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